
 
 
 
 

 
ประกาศวิทยาลัยเทคนคิทุ่งสง 

เร่ือง    การรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่งานบริหารงานทั่วไป 

                      ------------------------------------------ 
 

          ด้วยวิทยาลัยเทคนิคทุ่งสง   จะด าเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว                
รายเดือน  ด้วยเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ  ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  ที่ 1601/2553 ลงวันที่ 29 กันยายน  2551 เรื่องมอบอ านาจให้ผู้อ านวยการวิทยาลัยสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                     
(เก่ียวกับบุคลากร) จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ดังนี้ 
 1. ต าแหน่งและอัตราจ้างท่ีรับสมัคร 
   - ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่งานบริหารทั่วไป จ านวน  1  อัตรา 
   - อัตราเงินเดือน  12,000  บาท 
 2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัคร 
  2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
   2.1.1 มีสัญชาติไทย 
   2.1.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   2.1.3 ไม่เป็นผู้ที่มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ไร้ความสามารถหรือ
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. พ.ศ.2549 
   2.1.4 ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือ
เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   2.1.5 ไม่เป็นผู้เคยต้องได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะการ
กระท าผิดทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   2.1.6 ไม่ เป็นผู้ เคยถูกต้องลงโทษให้ออกปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
  2.2 คุณสมบัติเฉเพาะต าแหน่ง 
   2.2.1 ส าเร็จการศึกษาปริญญาตรีทุกสาขาวิชา  หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
   2.2.2 ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ Microsoft office Word, Excel, PowerPoint, 
           และ Canva  ได้เป็นอย่างด ี
                              2.2.3 ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้ 
   2.2.4 มีประสบการณ์ด้านงานสารบรรณ  จะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
   2.2.5 มีบุคลิกภาพ  ยิ้มแย้ม  แจ่มใส  และมีจิตบริการ 
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  3.  หลักฐานการรับสมัคร 
    3.๑  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวก  ไม่ใส่แว่นด า  ขนาด 1x1.5 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่
เกิน 1 ปี (นับถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร) จ านวน  1  รปู 
    3.๒  ส าเนาปริญญาบัตร  และส าเนาทะเบียนแสดงผลการศึกษา ที่แสดงว่าเป็นผู้ที่มี
คุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัครโดยตรงส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายใน
วันปิดรับสมัคร  จ านวน  1  ฉบับ 
    3.3  ส าเนาทะเบียนบ้าน     จ านวน  ๑  ฉบับ 
    3.4  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน  ๑  ฉบับ 
    3.5  หลักฐานการผ่านงาน หรือประสบการณ์ (ถ้ามี) 
    3.6  หลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย) (ถ้ามี) 
    3.7  ค่าสมัคร (จะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ)   คนละ  ๑๐๐  บาท  
     

   3.  การสอบคัดเลือก   และการประกาศผล 
   3.๑  รับสมัครระหว่างวันที่   23 - 27    ธันวาคม  2567  
          ตั้งแต่เวลา  ๐๘.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.  ณ  อาคารอ านวยการ  เว้นวันหยุดราชการ 
   3.๒  ท าการสอบ ภาคปฏิบัติ และสัมภาษณ์                            
                            ในวันที่  6  มกราคม  2568  ตั้งแต่เวลา  ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐  น. 
          ณ  อาคารอ านวยการ วิทยาลัยเทคนิคทุ่งสง    
  3.3  ประกาศผลสอบผ่านการคัดเลือก วันที่  6  มกราคม  2568  เวลา  ๑6.๐๐  น. 
 

       ประกาศ  ณ  วันที่  20  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕67   
 
 
 
 

        (นายเฉลิมศักดิ์  ทองเนื้ออ่อน)  
      ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคทุ่งสง 


